
УПРАВЛЕНИЕ ВЕТЕРИНАРИИ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от 09 июля 2018 года № £  у  

г. Кострома

О порядке сообщения лицами, замещающими должности 
государственной гражданской службы Костромской области и 
руководителями областных государственных учреждений, в 

отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет 
управление ветеринарии Костромской области, о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту

интересов

В целях приведения нормативного правового акта управления 
ветеринарии Костромской области в соответствие с Федеральными 
закономи от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской 
службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О 
противодействии коррупции», указом Президента Российской Федерации 
от 22 декабря 2015 года № 650 «О порядке сообщения лицами, 
замещающими отдельные государственные должности Российской 
Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными 
лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты 
Президента Российской Федерации»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемое положение о порядке сообщения лицами, 
замещающими должности государственной гражданской службы 
Костромской области и руководителями областных государственных 
учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляет управление ветеринарии Костромской области, о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов



X.

2. Признать утратившими силу приказы от 11 февраля 2016 года № 7 «О 
порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной 
гражданской службы Костромской области в управлении ветеринарии 
Костромской области о возникновении личной заинтересованноети при 
исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов», от 17 мая 2016 года № 31 «О внесении 
изменения в приказ управления ветеринарии Костромской области от 11 
февраля 2016 г. № 7».
3. Настоящий приказ вступает в силу с момента подписания.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя 
начальника управления Коврова А.И.

Начальник управления А.Г. IIIигорена



/

Приложение

Утверждено
приказом управления ветеринарии 

Костромской области 
от 09 июля 2018 № 64

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке сообщения лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы Костромской области и 
руководителями областных государственных учреждений,,в отношении 
которых функции и полномочия учредителя осуществляет управление 

ветеринарии Костромской области, о возникновении личной
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов

1. Настоящим положением определяется порядок сообщения лицами, 
замещающими должности . государственной гражданской ' службы 
Костромской области и руководителями областных государственных 
учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляет управление '  ветеринарии Костромской области о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
(далее -  Положение, гражданский служащий, руководитель учреждения).

2'. Гражданские служащие (руководитель учреждения) обязаны в 
соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии 
коррупции сообщать представителю нанимателя - начальнику управления 
ветеринарии Костромской области (далее - начальник управления) о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 
а также принимать меры по предотвращению или урегулированию 
конфликта интересов.

•Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
(далее - уведомление), и направляется гражданскими служащими 
(руководителем учреждения) должностному лицу управления ветеринарии, 
ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений, по форме согласно приложению N 1 к настоящему 
Положению.

3. Уведомление регистрируется в журнале регистрации уведомлений по 
форме согласно приложению N 2. к настоящему Положению в день 
поступления должностному лицу управления ветеринарии, ответственному 
за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.



Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается 
лицу, представившему уведомление, на руки под роспись.

4. Должностное лицо управления ветеринарии, ответственное за работу 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений, осуществляет 
рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливает 
мотивированное заключение по существу обращения в течении 7 рабочих 
дней готовит заключение и предоставляет председателю комиссии в порядке, 
установленном Положением о Комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению государственных гражданских служащих 
Костромской области и руководителей областных государственных 
учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляет управление ветеринарии Костромской - области, и 
урегулированию конфликта интересов (далее - Положение о Комиссии).

5. Комиссия рассматривает уведомления и принимает по ним решения в 
порядке, установленном Положением о Комиссии.

6. Невыполнение гражданским служащим обязанности, предусмотренной 
пунктом 2 настоящего Положения, является основанием для привлечения его 
к ответственности в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.



Приложение N 1
к Положению о комиссии

(отметка об ознакомлении)

Начальнику управления ветеринарии 
Костромской области

• от .

(Ф.И.О., замещаемая должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о возникновении личной заинтересованное ги

• при исполнении должностных обязанностей, которая, 
приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о. возникновении у меня личной заинтересованности' при 
исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной 
заинтересованности:____________________ ______________________ '________

Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может 
повлиять личная заинтересованность:____________________________________

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию 
конфликта
интересов:____________ '___________ _____________ -________________ _______

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании 
Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Костромской области и 
руководителей областных государс '1 венных учреждений, в отношении 
которых функции и полномочия учредителя осуществляет управление 
ветеринарии Костромской области, и урегулированию конфликта интересов 
при рассмотрении настоящего уведомления 
(нужное подчеркнуть).

"___" ___________ 20__ г . ______________ ' __ .__________ _____
(подпись лица, (расшифровка подписи)

направляющего 
уведомление)



ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов

Приложение N 2
к Положению о комиссии

N
п/п

Дата и 
время 

регистр 
ации 

уведомл 
ения

Ф.И.О.
государственного 

гражданского 
служащего 

Костромской области 
(руководителя 
учреждения) 

подавшего 
уведомление

Ф.И.О.,
должность
регистрато

ра
уведомлен

ИЯ

Подпись
регисграго

•ра
уведомлен

ия

Принятое 
решение по 
результатам 
рассмотрени 

я
уведомлени 

я

1 2 3 4 5 6

'


